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ESITI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 25 OTTOBRE (AGGIORNAMENTO DEL 9 NOVEMBRE 2023) 
  

P. 

odg 
TITOLO ESITO DELIBERA 

- Ratifica Decreti Rettorali RATIFICATI 
Il Consiglio di Amministrazione ratifica, all’unanimità, i decreti rettorali nn. 1219 del 02.11.202 e 1244 del 

07.11.2023. 

- Approvazione verbali RINVIATO  - 

4 

Regolamento per la disciplina del Fondo per la 

premialità̀ (art. 9 della Legge n. 240/2010): 

approvazione Criteri di valutazione per 

l’assegnazione della premialità̀ 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, con un voto contrario, 

- di approvare, ai sensi dell’art. 9, comma 1 del Regolamento per la disciplina del Fondo per la premialità (art. 9, 

Legge 30.12.2010 n. 240 e ss.mm.ii), i criteri di valutazione dei risultati conseguiti in attività di ricerca, didattica 

e terza missione, ai fini dell’attribuzione della premialità di cui all’art. 8 del regolamento. 

- di costituire, per l’anno 2023, il Fondo per la premialità di professori e ricercatori con regime di impegno a tempo 

pieno, ai sensi dell’art. 9 della Legge 30.12.2010, n. 240 e ss.mm.ii., con le risorse assegnate dal MUR sui Fondi 

della programmazione triennale 2021-2023 e disponibili nella voce CA.04.43.02.01.01 - Altre competenze al 

personale docente e ricercatore. Il predetto Fondo, per l’anno 2023, è determinato in € 581.147,42, così di seguito 

costituito: 

• € 500.00,00 - risorse allocate nella voce CA.04.43.02.01.01 - Altre competenze al personale docente e 

ricercatore del Budget di Ateneo 2023 - Progetto di budget “OPENPOLIBA2023”; 

• € 81.147,42 - economie rinvenienti dall’esercizio 2022 (voce CA.04.43.02.01.01 - Altre competenze al 

personale docente e ricercatore del Budget di Ateneo 2022  - Progetto di budget “OPENPOLIBA2023”); 

- di destinare la somma di 232.458,97 euro, pari al 40% delle risorse disponibili agli incarichi per attività aggiuntive 

di ricerca, didattica, terza missione e gestionale, di interesse dell’Ateneo e dei Dipartimenti, di cui al Capo I del 

regolamento, individuando, nel prospetto allegato (Allegato n. 1), gli incarichi da assoggettare a premialità 

relativamente alle attività svolte dal 01.10.2022 al 30.09.2023; 

- di stabilire, in relazione a ciascun incarico sopra individuato, gli obiettivi dell’incarico, il coefficiente di gravosità, 

il soggetto valutatore e gli importi, così come riportati nel prospetto allegato (Allegato n. 1); 

- di destinare la somma di € 348.688,45, pari al 60% delle risorse disponibili, alla premialità per risultati conseguiti 

in attività didattica, di ricerca e terza missione di cui al Capo II del regolamento; 

- di approvare, secondo quanto previsto dall’art. 9, comma 1 del regolamento, i criteri per la valutazione dei risultati 

conseguiti in attività di didattica, di ricerca e di terza missione da utilizzare ai fini della distribuzione della 

premialità di cui al capo II del Regolamento, riportati nell’Allegato n. 2;  

- di stabilire, ai sensi dell’art. 8, comma 2, del Regolamento, che, per l’anno 2023, in ragione delle risorse 

disponibili, si darà luogo alla seguente distribuzione delle premialità: 

 

Risorse Ambito (peso %) N premialità e importo 

€ 174.344,22           Ricerca           (50%) 100 premialità da 1.743,44 euro 

€ 104.606,53 Didattica (30%) 100 premialità da 1.046,61 euro 

€ 69.737,69 Terza Missione (20%) 100 emialità da 697,38 euro 
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- di stabilire che la ripartizione delle n. 100 premialità assegnate per ogni specifico ambito tra i Dipartimenti è 

effettuata in misura proporzionale al numero dei docenti ad essi afferenti e conseguentemente di procedere alla 

formulazione, nell’ambito di ciascun Dipartimento, di tre distinte graduatorie per ciascuno degli ambiti oggetto 

di valutazione (didattica, ricerca e terza missione). 

- di stabilire che, per i casi di fruizione di congedi per genitorialità e per comprovati motivi di salute o grave 

disabilità, che abbiamo impedito o limitato la produzione scientifica del docente nel periodo di riferimento 

dell’Avviso per l’erogazione delle premialità, si fa rinvio a quanto previsto dall’articolo 2, comma 3 del D.M. 

589/2018 (valori soglia procedura ASN);  

- di stabilire il termine del 30 novembre 2023 per la presentazione della domanda per l’attribuzione delle 

premialità di cui al Capo I, corredata da una relazione sulle attività svolte, che dia evidenza dell’impatto delle 

predette attività sul raggiungimento degli obiettivi strategici ed operativi di Ateneo o di Dipartimento. 

8 

Domanda di brevetto in Italia n° 

102023000000996 dal titolo: “Sistema di gate 

driver attivo, e convertitore di potenza ad alta 

frequenza utilizzante un tale sistema”. Deposito 

della domanda di integrazione della lista degli 

inventori presso l’Ufficio Italiano Brevetti e 

Marchi. Inventore referente Prof. Monopoli 

RINVIATO  - 

9 

Domanda di brevetto PCT/IB2022/059288 dal 

titolo “Method for the stabilization of marine 

clays” a contitolarità del Politecnico di Bari e di 

ETH Zurich Institute for Geotechnical 

Engineering. Deposito della replica alle 

osservazioni del Rapporto di Esame Internazionale 

Preliminare (IPER) con annessa Opinione Scritta 

dell’esaminatore. Inventore referente Prof.ssa 

Vitone (scadenza 12.11.2023) 

RITIRATO Il punto è ritirato in considerazione dell’emanazione del D.R. n. 1219 del 02.11.2023 

10 

Designazione dei Rappresentanti delle Università 

consorziate nel Consiglio Direttivo (CD) del 

Consorzio Nazionale Interuniversitario per le 

Scienze del Mare – CoNISMa 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, di designare, quale Rappresentante del Politecnico di Bari 

nel Consiglio Direttivo del Consorzio Nazionale Interuniversitario per le Scienze del Mare – CoNISMa, per il 

triennio successivo alla data di emanazione del Decreto Ministeriale di nomina del Consesso, il prof. Michele Mossa, 

Professore Ordinario afferente al Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale, del Territorio, Edile e di Chimica. 

11 

Addendum all’Accordo quadro ex art. 15 L. 

241/1990 tra Politecnico di Torino e Politecnico di 

Bari nell’ambito del progetto dal titolo “NODES - 

Nord-Ovest Digitale E Sostenibile”, a valere 

sull’Avviso pubblico n. 3277 del 30 dicembre 

2021 “Ecosistemi dell’Innovazione” – PNRR - 

Missione 4 Istruzione e ricerca – Componente 2 

Dalla ricerca all’impresa – Investimento 1.5. 

Referenti: Proff. Pascazio/Ciminelli 

RINVIATO - 
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12 

MIT - Meridionale Innovazione Trasporti 

S.c.a.r.l.: determinazioni per la liquidazione della 

Società 

RINVIATO - 

13 Chiamata docenti APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, la chiamata dei seguenti docenti: 

- prof. Vito Puliafito, utilmente collocato nella graduatoria approvata con D.R. n. 648 del 22/05/2023, nel ruolo di 

professore di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento 

di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione, nel s.s.d. ING-IND/31 “Elettrotecnica”; 

- prof. Marco Torresi, utilmente collocato nella graduatoria approvata con D.R. n. 1120 del 10/10/2023, nel ruolo 

di professore di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il 

Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management, nel s.s.d. ING-IND/08 “Macchine a fluido”. 

16 
Rotazione ordinaria del personale tecnico 

amministrativo e bibliotecario 
RINVIATO - 

17 Proposta variazione budget 2023 APPROVATO 
Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, di autorizzare il competente Settore Bilancio, 

Programmazione e Adempimenti Fiscali ad adottare la variazione n.20 al budget 2023. 

18 

D.P.C.M. 23 agosto 2022: proposta 

aggiornamento compensi organi di 

amministrazione e controllo 

RINVIATO - 

19 

Ripartizione finanziaria - Attuazione del progetto 

“Orientamento attivo nella transizione scuola-

università” (M4C1-24) nell’ambito del PNNR – 

Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università” a.s. 

2023-2024 

RINVIATO - 

20 Orientamento itinerante “POLIBAINBUS” RINVIATO - 

21 Adeguamento del Patto di Integrità RINVIATO - 

23 

Procedura aperta affidamento in concessione del 

servizio di distribuzione automatica di bevande e 

alimenti, ai sensi del d. lgs. 36/2023 

RINVIATO - 

24 

Convenzione tra Comune, Provincia di Taranto e 

Politecnico di Bari per la concessione in uso 

dell’immobile quartiere Paolo VI Taranto (Istituto 

Righi) 

 

RINVIATO - 

26 

Patto Territoriale dell’Alta Formazione per le 

imprese (di cui al DECRETO-LEGGE 6 novembre 

2021, n. 152 Art. 14-bis)  

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità: 

- di approvare la proposta di piano finanziario dell’iniziativa “Patto Territoriale dell'Alta Formazione per le imprese 

(di cui al DECRETO-LEGGE 6 novembre 2021, n. 152 Art. 14-bis)”, dando mandato al Rettore di apportare le 

necessarie modifiche che si renderanno opportune a seguito della emanazione da parte del Mur delle Linee Guida 

relative ai costi ammissibili nell’ambito di tale iniziativa; 
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- di approvare il testo del Patto tra il Presidente del Consiglio dei Ministri o un suo delegato, il Ministro 

dell'università e della ricerca ed i Rettori delle Università proponenti e di dare mandato al Rettore di sottoscrivere 

lo stesso; 

- di affidare la gestione amministrativo – contabile del progetto al Settore Ricerca, Relazioni Internazionali e Post  

Lauream. 

29 
Progressioni ex art. 52, comma 1-bis, quarto 

periodo, del D. Lgs. n. 165/2001 
APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, in considerazione del costante indirizzo manifestato in occasione di precedenti 

sedute, di valorizzazione del personale in servizio presso questo Politecnico,  anche massimizzando il numero di 

progressioni verticali attivabili in ragione del numero di concorsi per il reclutamento dall’esterno, valutata, altresì, 

l’eccezionale condizione di aggravio di attività dell’Ufficio Tecnico, derivante dall’esponenziale incremento del 

volume di investimenti in edilizia, tra i quali, di non trascurabile impatto, appare la realizzazione del progetto del 

Parco dell’Innovazione nell’area dell’ex caserma Magrone, all’unanimità, delibera: 

- di autorizzare l’estensione del numero di posti per l’accesso alla cat. D, posizione economica D1, Area tecnica, 

tecnico-scientifica ed elaborazione dati, riservata ai dipendenti inquadrati nella Categoria C dell’Area tecnica, 

tecnico-scientifica ed elaborazione dati, in servizio a tempo indeterminato presso il Politecnico di Bari, di cui al 

DDG n. 654 del 7/7/2023, da 4 a 5; 

- di dare mandato al Direttore Generale di adottare i conseguenti provvedimenti del caso; 

che la spesa, pari a 0,05 punti organico, gravi sulla disponibilità di 3,01 P.O., attualmente disponibili per il 

personale tecnico amministrativo e bibliotecario, e riveniente dalla sommatoria dell’anticipazione del 50% dei 

cessati 2022 (al netto tenure track) di 0,79 P.O. e della residua disponibilità di punti organico riveniente da 

pregresse annualità, pari a 2,22 P.O. 

30 

Proposta di candidatura del rappresentante del 

Politecnico di Bari nel Comitato Tecnico 

Scientifico del Consorzio CALEF 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera di proporre, quale Rappresentante di Ateneo nel Comitato 

Tecnico Scientifico (CTS) del Consorzio per la ricerca e lo sviluppo delle Applicazioni industriali del Laser E del 

Fascio elettronico e dell'ingegneria di processo, materiali, metodi e tecnologie di produzione (CALEF), la prof.ssa 

Caterina Casavola, Professore Ordinario afferente al SSD ING-IND/14 del Dipartimento di Meccanica, Matematica 

e Management del Politecnico di Bari. 

 


